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Pensioni

Banche e assicurazioni
avviano 'Ape volontario

Sul «social» ipotesi proroga al 2019 in alternativa alle deroghe

E pronta per la firma la con-
venzione con Abie Aniasull’Ape
volontario e '’Ape aziendale, le
due forme di prestito-ponte per
'anticipo della pensione. Alla
convenzione hanno aderito Inte-
sa e Unicredit, a cui potrebbero
aggiungersi presto altre banche,
a cominciare da Mps. Cinque le
compagnie assicurative che han-
no gia firmato: Generali, Unipol,
Allianz, Poste e Cattolica. Intan-

Previdenza

APE SOCIALE
Domande a fine ottobre

Domande accolte
13.601

Respinte
25.695

Respinte e ora
in nuova istruttoria
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LE MISURE DEL GOVERNO

presentate

39.721

to,in vistadell'incontro disabato
con i sindacati sulle pensioni, il
Governo sta valutando diverse
opzioni per cercare di ridurre le
distanze con le confederazioni.
Traleipotesiallostudiodeitecni-
cidiPalazzo Chigi e dei ministeri
dell’Economia e del Lavoro ne
compare una alternativa al mec-
canismo di deroga per le 15 man-

sionigravose:il prolungamentoa
tutto il 2019 dell’ Ape social.
Colombo e Rogari* pagina s

LA DURATA DEL BENEFICIO
Medjia in mesi per tipologia di lavoratore
30 35 40
L 1 1
Disocc i
| Disoccupati 18
Domande | Conriconoscimento diimaliditacivile. -5
i Che assistono persone con handicap 37
4 Addetti a mansioni difficoltose o rischiose 40
Total lessi
ROIIE ECHRIRESIVG 38

Domani a Palazzo Chigi round in salita

All'incontro conclusivo sulle pensioni

la proposta finale di Gentiloni ai sindacati

Sperimentazione piti lunga

11 posticipo del’'ammortizzatore sociale

viaggerebbe con quello dellApe volontario

Ape social al 2019 in alternativa alle deroghe

Nuova ipotesi allo studio del governo - Cgil: allargamento «gravosi» per 4.000, non 15mila

Davide Colombo
MarcoRogari
ROMA

Il pacchettodipropostedapre-
sentare sabato al round decisivo
con i sindacati sulle pensioni ¢ in
viadidefinizione. Nelle ultime ore
il Governo sta valutando diverse
opzionipercercarediaccorciarele
distanzeconleconfederazioni,ein
particolare con la Cgil, che appare
prontaadarebattaglia, sostenendo

chelapropostadel Governosuila-
vori“gravosi” dasalvaredall'innal-
zamento della soglia pensionabile
a6y anniriguarderebbe solo 4.300
persone. Traleipotesisottoiriflet-
tori dei tecnici di Palazzo Chigi e
quelli dei ministeri dell'Economia
edelLavorone compareunaalter-
nativa al meccanismo di deroga
per le 15 mansioni gravose: il pro-
lungamentoatuttoil2019dell’ Ape
social. InleggediBilancioégiapre-

visto l'allungamento di un anno
della sperimentazione dell’Ape
volontario e aziendale, che sta en-
trando in fase applicativa, come
scriviamoin pagina.

Questa soluzione sarebbe in li-
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neacon il percorso gia tracciato lo
scorso anno dall’esecutivo, che
prevededitrasformarearegimeda
“sperimentale” in “definitivo”
I’Anticipo pensionistico sociale,
di consentire di fatto a un platea
non trascurabile (11 categoriedila-
vori gravosi, pill disoccupati e la-
voratori in condizioni di “invalidi-
ta” inpossessodeirequisitiApe) di
evitarel'adeguamentoautomatico
dell’eta pensionabile all'aspettati-
vadivita. Ma il costo non sarebbe
trascurabile. E anche per questo
motivo se lesecutivo decidesse di
percorrere questa strada, si chiu-
derebbe automaticamente quella
delladerogaperleiscategoriedila-
vori gravosi proposta nell'incon-
tro dilunediscorso. Resterebbe in
piedil'istituzione di una Commis-
sione tecnico-scientificachiamata
a individuare la figura di lavoro
gravoso “fascia” per “fascia”. Ma

diventerebbe a rischio anche il
nuovo dispositivo proposto dal
Governopercalcolaredal 2021,sul-
la base di una media biennale (e
non pit triennale), la speranza di
vita tenendo conto anche degli
scostamentiversoil basso,cosico-
meladetassazione dellapreviden-
zaintegrativa per glistatali.
Nonéesclusocheallafineil Go-
vernopossapresentarsiaisindaca-
ti con un piano “A”, che ricalche-
rebbe il pacchetto gia presentato
lunedi scorso, e un piano “B”, im-
perniato sul prolungamento del-
I'’Ape social cosi com’e al 2019, pe-
raltroinlineaconunemendamen-
to al Ddl dibilancio gia presentato
dal Pd in Commissione, al Senato.
Un'opzione quest'ultima che po-
trebbe essere valutata con atten-
zione da Cisl e Uil, perle qualipero
laplateadell’ Apesocialedovrebbe
essere allargata. La Cgil, invece,

non sembra intenzionata ad am-
morbidire lasua posizione e appa-
re tentata a puntare le sue “fiches”
sul rinvio del decreto ministeriale
direttoriale con cui dovra essere
reso operativo aumento dell’eta
pensionabilea 67 anninel 2019 (ea
43anni e 3mesi per lanticipo degli
uomini e 42 e 3 mesi per le donne)
facendo leva suun fronte trasver-
saleinParlamento.

In uno studio della Confedera-
zioneguidatadaSusannaCamusso
diffusoierivienesottolineatochela
proposta del Governo sulla previ-
denzaé «insufficiente siadal punto
divista delle misure presentate sia
da quello dei lavoratori coinvolti»
E siaggiunge che «l'esenzione dal-
laumento dell’eta pensionabile a
67 anni nel 2019, coprira solo 4.305
persone, il 2,189 delle uscite per

Le ipotesi alternative

APE SOCIAL

Lasperimentazione
dell’Anticipo pensionistico
socialalmomento & prevista
finoal2018. Il Governosta
valutando l'ipotesi di proporre
aisindacati il prolungamento
dellasperimentazioneal 2019
inalternativaalla deroga secca
dall’aumento automatico
dell’eta a67 anni per15
categorie di lavori gravosi

ILPROLUNGAMENTO

2019

LAVORI «GRAVOSI»

La proposta originaria del
Governo prevede l'esclusione
di15 categorie dilavori gravosi
dall’adeguamento automatico
a67 anninel2019dell'eta
pensionabile all’aspettativa di
vita. Braccianti, una parte dei
siderurgici, marittimie
pescatori siaggiungerebbero
alle 11 categorie gia previste
per 'Apesocial

CATEGORIE DA ESENTARE

15

pensionamento anticipato e di
vecchiaia, e anche quanto previsto
per la previdenza complementare
avraunimpattoirrisorio».

LAPLATEA
Incasodiallungamento
dellApesociale resterebbero 11
le categorie di gravosi escluse
dallaumentodelleta, pit
disoccupatie soggettidisagiati
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